Uhnter Einbezug

" transpersoneller
Elemente sowie
d Bewegung



Ich selbst bin

mein Kapital und

Handwerkszeug.

Die Intention

Die Arbeit mit Menschen im psychosozialen
Feld ist bewegend und herausfordernd. Neben
gelernten Techniken kommt es vor allem auf die
eigene Wirkung, Ausstrahlung, Kreativitat und
Flexibilitat an.

Meine Kreativitat, meine Empathie und
Weisheit wachsen, wenn ich fiir mich da bin.

Wenn es mir auf allen Ebenen gut geht, kannich
als authentisches Vorbild flir andere wirksam
sein.



Wenn das reine Nachdenken an Grenzen stofit

Traditionell Soul-Supervision

Im rein beruflichen Coaching stof3en Begleitende oft an Grenzen, weil Anliegen
auf verschiedenen Ebenen lediglich angestrengt umkreist werden.

In dieser systemischen Supervision beziehen wir den transpersonalen Raum
aktiv in die Losungsfindung mit ein, um Herausforderungen neu einzuordnen.



Der Korper als Schnittstelle

/wischen Innen und Auflen
Die duf3ere Welt wird

Impulse werden ins Leben - / ~ beseelt.
gebracht und manifestiert. » 7

Mittels Tanz und Bewegung wird
A/ JD. ein Zugang zu inneren und

aul3eren Ebenen maoglich.
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Die duRere Welt
wird beseelt.

Das Ziel ist es, handlungsfahig aus
diesem geklarten inneren Raum

heraus zu agieren.




Eine Praxis der Lebendigkeit und Intuition

Die Supervision vermittelt Il6sungsorientierte und direkt in
der Praxis anwendbare Methoden.

Wir fordern eine innere Haltung von prasentem Gewahr-Sein
und innerer Weite.

Ein Wechselspiel von Einzel- und Gruppentbungen starkt
Intuition und Instinkte.

Empfindungen und Bilder tauchen auf und dienen als
Wegweiser fur den beruflichen Alltag.



Zielgruppe

Ein Kreis fiir weibliche Fach-
und Fiithrungskrifte.

Dieses Angebot richtet sich spezifisch an Frauen
mit Verantwortung und Interesse an:

%r Wandlungsprozessen

&y Bewusstseinsarbeit
-EJ, Der spirituellen Dimension von Fihrung




Die Begleitung

Claudia Fantz

Es ist mir ein Anliegen einen Raum zu 6ffnen, in
. dem wir uns erinnern, dass wir mehr sind als die
Fh . Person, mit der wir uns identifizieren — mehr als
? ~ unsere Vergangenheit, Muster und

Zuschreibungen. “s

- DieBegleitung erfolgt prozess-, ressourcen- und handlungsorientiert,
il *"5‘- 2 um eigene Lésungen zu finden.



Fundierte Systemische Kompetenz

Die Arbeit verbindet spirituelle Tiefe mit
zertifizierten systemischen Standards.
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DGTS &) DGSF %
Deutsche Gesellschaft Sy M 7
fur Systemaufstellungen & :1
Anerkannte Systemaufstellerin (DGSF) %dgsf.ﬂq%
Anerkannte Zertifiziertes Mitglied der
Systemaufstellerin Deutschen Gesellschaft fur
(DGSF) Systemaufstellungen

OZORIO - Institut fur Wandel durch Naturerfahrung
und systemische Prozessgestaltung
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06. Oktober
W 08.September
10.November /

E \ 16.Juni

Termine 2026
Jeweils dienstags von 19 h bis 21 h

19.Mai1

J

0 =
~ 10.Marz

14.. April
Eine feststehende Gruppe dient der

Kontinuitat und dem Vertrauen



Ort:

Gemeindesaal - Die Christengemeinschaft
Heinrichstr. 11 in 28203 Bremen

Teilnehmerinnenbeitrag:
40 € pro Abend




[hr niachster Schritt

Bei Interesse bitte ich Sie um eine Anmeldung
zu einem personlichen Vorgesprach.

Telefon: 0421 - 69 55 284 _
Web: www.ozorio.de o
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